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l grupo abertis es consciente de que su creci-
miento económico y el aumento de su competi-
tividad están estrechamente ligados a garantizar 

la protección del medio ambiente y a fomentar la 
responsabilidad social. Es por este motivo que abertis

mantiene un fuerte compromiso con la Responsabilidad 
Social Corporativa (RSC), que se refleja en los diferentes 
negocios que tiene la compañía y que están orientados 
a mejorar la calidad de vida de las personas. 

Las líneas estratégicas de trabajo que se marca 
abertis se concretan en diferentes ejes: las personas, 
el medio ambiente, la cultura y la seguridad viaria, y 
pretenden dirigirse a todos los grupos de interés de la 
compañía. Asimismo, se persigue una comunicación 
transparente con la comunidad inversora, se trabaja 
para motivar e implicar al personal y se busca la proxi-
midad y satisfacción de los clientes.

Una preocupación central es mitigar el cambio climá-
tico basándose en la eficiencia energética. Así, todas las 
políticas implantadas tratan de controlar los consumos 
de recursos (energía, agua y materiales), la recogida se-
lectiva de los residuos en las diferentes sedes corporati-
vas, el uso del Teletac y la preservación de la biodiversi-
dad de las autopistas. “Continuar avanzando en el desa-
rrollo de nuevas actividades de sensibilización y preserva-
ción del medio ambiente debe ser una prioridad”, según 
explica la responsable de esta Unidad, Sagrario Huelin.

En temas culturales es destacable la labor de la 
fundación abertis que contribuye a preservar patri-
monios históricos. En este sentido, es un buen ejemplo 
la restauración del Castillo de Castellet (siglo X). Ade-
más, es destacable la colaboración con diferentes uni-
versidades para realizar estudios de infraestructuras.

PATROCINIOS. La Unidad de Responsabilidad Social 
Corporativa también coordina los patrocinios donde se 
refleja el compromiso del Grupo con las diferentes co-
munidades donde opera.

Sin duda, en el terreno de la RSC queda mucho tra-
bajo por hacer, pero eso es también un reto que ayuda 
a impulsar procesos de mejora continua que beneficien 
la reputación de la empresa. 

LA RSC EN EL PUNTO DE MIRA

CÁTEDRAS ABERTIS

En el ámbito cultural, desde el año 2003, abertis impulsa vínculos 

de colaboración con el mundo académico a través de la creación de 

diferentes cátedras de forma conjunta con instituciones reconocidas:

Cátedra de Gestión de Infraestructuras del Transporte en colaboración 

con la Universitat Politècnica de Catalunya (UPC). 

Cátedra sobre Liderazgos y Gobierno democrático promovida por ESADE.

Cátedra en Regulación, Competencia y Políticas Públicas, de forma conjunta 

con el Instituto de Estudios Superiores de la Empresa (IESE).

Cátedra de Economía de las Infraestructuras y Transportes, en colaboración 

con la Fundación de Estudios de Economía Aplicada (FEDEA).
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