
n
o

t
Íc

iE
s

60 n  link abertis n  marÇ 2010

Van ser Creu Roja, l’Institut Guttmann, la 
Fundación Mambré, Telecos Sin Fronteras, 
l’Asociación Prevención de Accidentes de 
Tráfico P(A)T, la Fundación Marianao, 
l’associació FAREM, la Fundación Banco de 
Alimentos, la Fundación Formación y Trabajo, 
i l’Hospital Sant Joan de Déu. 

També es va recollir roba usada per  
al projecte Roba Amiga, i aliments (arròs i 
llegums) per al Banc d’Aliments. Els treballa-
dors van poder fer una aportació voluntària 
d’1 euro als Esmorzars solidaris als establi-
ments del Parc Logístic de la Zona Franca. 
Aquestes donacions (un total de 637 euros) 
també es van destinar al Banc d’Aliments. 

D’altra banda, gairebé 200 treballadors 
del Grup i familiars van participar en la Cami-
nada solidària pel Parc de Collserola de Bar-
celona per unir-se al projecte Apadrina  
un tractament, de l’Hospital Sant Joan de 
Déu. Amb l’aportació econòmica de 10 euros 
que la fundació abertis va realitzar per  
cada participant, es va assolir la xifra de 2.000 
euros que serviran per portar a terme 100 
tractaments hospitalaris a nens i nenes de 
Sierra Leone. 

abertis va celebrar, els dies 1 i 2 de 
desembre, el Dia del Voluntariat, 

avançant-se així al 5 de desembre –Dia Inter-
nacional del Voluntariat– i emmarcant la 
iniciativa dins dels actes del desè aniversari 
de la fundació abertis. Aquesta celebració, 
a més, ha significat l’inici del Programa de 
Voluntariat Corporatiu Voluntaris, una ini-
ciativa sorgida dels propis treballadors i que 
s’ha gestat amb el suport del Grup. 

Presentacions d’organitzacions no gover-
namentals (ONG), recollida d’aliments, roba 
i joguines, aportacions econòmiques i cami-
nades solidàries van ser algunes de les acti-
vitats del Dia del Voluntariat als edificis  
corporatius d’abertis a Barcelona i als centres 
de treball d’abertis telecom, aumar i  
iberpistas. La suma de les moltes petites 
voluntats va donar resultats com la recollida 
de 2.650 kg d’aliments i 1.680 kg de roba 
arreu d’ Espanya.

A Barcelona
Un total de 10 institucions i ONG van pre-
sentar els seus projectes per sensibilitzar  
els treballadors del Grup i captar voluntaris. 

Un gran Grup amb cor
fundació abertis

abertis presenta el seu Programa de Voluntariat Corporatiu 

Diverses 
institucions  
i ONG, entre  
elles Creu Roja, van 
presentar els seus 
projectes per 
sensibilitzar els 
treballadors del 
Grup i captar 
voluntaris.
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A abertis telecom
Van participar en la recollida de roba usada 
els treballadors de les oficines de Barcelona 
i Madrid, a més dels centres d’Andalusia, 
Astúries, Balears, Canàries, Castella-la Manxa, 
Castella i Lleó, Extremadura, Galícia, Múrcia, 
País Basc, València i Saragossa. Totes aques-
tes donacions van tenir com a destinació el 
projecte Roba Amiga.

A aumar
A més de la recollida d’arròs, llegums i pasta 
per al Banc d’Aliments, també es va lliurar 
roba usada i camises noves per a Cáritas i 
Cottolengo. La campanya es va portar a terme 
a les oficines centrals de València i Sevilla,  
i als peatges troncals i centres de treball de 
les autopistes AP-7 i AP-4. 

A iberpistas
El Dia del Voluntariat es va celebrar al centre 
d’Explotació de San Rafael. Hi van fer les seves 
presentacions les organitzacions Cáritas 
Segovia, Aida Books & More, A.JE.MA, Creu 

Roja Segòvia i AMREF. A més, es van recaptar 
591 euros en un partit de futbol solidari i  
es van comprar 150 agendes editades per  
la Fundació IUVE.

Així mateix, hi va haver recollida 
d’aliments i de joguines. Els aliments es van 
destinar a la campanya d’ajuda humanitària 
per als nens de Benín, impulsada per la parrò-
quia d’El Espinar i Mensajeros de la Paz. Les 
350 joguines recollides es van lliurar als nens 
necessitats de les parròquies de Segòvia, a 
l’associació AJEMA de Madrid i a les famílies 
necessitades del municipi d’El Espinar.

Compromís amb la societat
El Programa de Voluntariat Corporatiu suposa 
un pas més en el procés d’implicació d’abertis 
amb la comunitat i el teixit social, un com-
promís que contempla el Pla Estratègic de 
Responsabilitat Social. Mitjançant aquesta 
iniciativa, la companyia facilita als treballa-
dors un marc per poder desenvolupar activi-
tats de voluntariat durant el seu temps lliure. 
En aquest sentit, el Grup ha posat a l’abast 

del Comitè Central de Voluntariat eines com 
la intranet corporativa i els canals de comu-
nicació interna de les diferents empreses del 
Grup. La intranet arriba a uns 3.000 treballa-
dors i ha estat una de les vies utilitzades per 
enquestar els treballadors sobre el seu interès 
per col·laborar en projectes solidaris. Amb la 
resta de canals de comunicació de les unitats 
de negoci, es poden assolir els 5.888 treba-
lladors del Grup a Espanya.

En el marc de Voluntaris, es crearan, a 
partir d’aquest any, diferents comitès locals 
de voluntariat, que avaluaran els projectes 
proposats pels treballadors. Aquelles propos-
tes que siguin aprovades es comunicaran a 
la resta de voluntaris perquè puguin 
col·laborar. També està previst estendre el 
Dia del Voluntariat a les unitats de negoci 
dels diferents països. n

Mitjançant el 
Programa de 
Voluntariat 
Corporatiu,  
abertis facilita  
als treballadors  
un marc per 
desenvolupar 
activitats de 
voluntariat en  
el seu temps lliure.

Link
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www.fundacioabertis.org


