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bertis ha rellevat Repsol YPF en la presidencia

Aanual del Forum de Reputacié Corporativa (fRC).

El traspas de funcions es va dur a terme en el

decurs de l'acte del cinqué aniversari del fRC, cerimonia

presidida per la vicepresidenta primera del Govern, Maria
Teresa Fernandez de la Vega.

Aquesta associacié empresarial va néixer el 2002 per
a l'intercanvi d'idees i experiencies relacionades amb
la reputacié corporativa, des del convenciment que la
gestid dels intangibles aporta valor a les companyi-
es i als seus grups d'interés. La reputacid corporativa
engloba conceptes com el lideratge, els productes i
serveis, l'entorn laboral, la responsabilitat social corpora-
tiva, l'atractiu emocional, la innovacié, l'etica i el bon
govern, i els resultats financers.

Entre les principals activitats del fRC destaquen la
investigacio i la difusié de models de gestid de reputacié
corporativa les aplicacions de les quals es consoliden
com a referents a escala mundial, i la realitzacié de publi-

cacions i jornades. Un altre projecte destacat del Forum
és la campanya 2075: Un mén millor per a la Joana, que
té com a objectiu la promocid dels vuit Objectius de
Desenvolupament del Millenni de les Nacions Unides
per a la millora de la qualitat de vida en 'ambit global.

El fRC esta format actualment per 10 empreses: Grup
Agbar, BBVA, Repsol YPF, Telefénica, abertis, Ferrovial,
Gas Natural, Iberdrola, Iberia i Renfe.

Les activitats desenvolupades
durant els cinc anys de vida del forum han generat una
quantitat important de materials de consulta que han
convertit el web del fRC (www.reputacioncorporativa.
org) en un dels referents en aquest camp. L'interés crei-
xent per conéixer i aprofundir en els mecanismes de per-
cepcid que els diferents grups d'interés desenvolupen cap
a les empreses fa que aquesta disciplina hagi saltat a un
primer pla com el concepte que possibilita la comprensié
i la interaccid de tots els processos implicats.



